HAUSER
BEWEGEN

Satzung der eingetragenen Genossenschaft
Hauser Bewegen GIMA Berlin-Brandenburg eG



Praambel

Die Hauser Bewegen GIMA Berlin-Brandenburg eG férdert den Erwerb von Immobilien durch ihre
Mitglieder. Die Genossenschaft ist in erster Linie ein Zusammenschluss von
Immobilienunternehmen, die sich in der Region Berlin-Brandenburg fiir Nutzungen und Ankaufe
von Gebauden sowie Grund und Boden zum Wohle der Allgemeinheit einsetzen.

Die Mitglieder der Genossenschaft sind Unternehmen, die Immobilien bewirtschaften,
entwickeln oder erwerben mochten und damit verantwortungsvoll umgehen.
Verantwortungsvoll hei’t solidarisch im Umgang mit den Nutzer*innen, riicksichtsvoll im
Umgang mit der baulichen Substanz und der sozialen Umgebung sowie weitsichtig und
nachhaltig im Umgang mit finanziellen, wirtschaftlichen, natirlichen und menschlichen
Ressourcen.

Hauser und Grundstiicke kdnnen verantwortungsvoll verkauft und bewirtschaftet werden, wenn
Miet-, Bau- und Kaufpreise in einem gesunden Verhaltnis zueinander stehen. Diese
Voraussetzungen sind am freien Immobilienmarkt zunehmend nicht gegeben. Der Anspruch der
Hauser Bewegen GIMA Berlin-Brandenburg eG ist es, daran etwas zu dndern.

Die Hauser Bewegen GIMA Berlin-Brandenburg eG unterstitzt Eigentiimer*innen, denen die
Sicherheit ihrer Mieter*innen und ein verantwortungsbewusster Umgang mit dem Haus am
Herzen liegen. Sie findet individuelle L6sungen mit geeigneten Partner*innen bei Fragen rund um
die Zukunft und den Verkauf von Immobilien.

Die anvisierten Grundstiicksgeschafte sollen zum Erhalt von gewachsenen Wohn- und
Gewerbestrukturen und zur Weiterentwicklung der Immobilienwirtschaft in der Region Berlin-
Brandenburg im Sinne des Gemeinwohls beitragen.

Die Werte der Genossenschaft in der Kommunikation und Arbeitsweise im AufRen- und
Innenverhaltnis orientiert sich an folgenden Prinzipien:

*  Achtsamkeit

*  Wertschatzung

* Gleichberechtigung

* Geschlechterdemokratie

* Antidiskriminierung

* Gemeinschaftlichkeit

* Solidaritat



$1

(1) Die Firma der Genossenschaft lautet: Hiuser Bewegen GIMA Berlin-Brandenburg eG.

Firma und Sitz der Genossenschaft

(2) Die Genossenschaft hat ihren Sitz in Berlin.

$2

(1)

Zweck und Gegenstand

Der Zweck der Genossenschaft ist die Férderung des Erwerbs der Mitglieder mittels

gemeinschaftlichen Geschéaftsbetriebes. Die Genossenschaft férdert ihre ordentlichen

Mitglieder gem. § 3 Abs. 1Nr. 1insbesondere durch das Erbringen von Dienstleistungen mit

dem Ziel der Anbahnung von Grundstlicksgeschaften, die dem Erhalt von gewachsenen

Wohn- und Gewerbestrukturen und der Weiterentwicklung der Immobilienwirtschaft in der

Region Berlin-Brandenburg im Sinne des Gemeinwohls dienen.

Die Genossenschaft erbringt fiir die ordentlichen Mitglieder gem. § 3 Abs. TNr. 1

Dienstleistungen, die fiir die Zweckerreichung erforderlich und hilfreich sind. Aufgaben der

Genossenschaft sind insbesondere:

1.

Ansprache von Eigentiimer*innen sowie Akquisition von Ankauf- und Nutzungsoptionen
fir Mietwohnhauser, gemischt genutzte Miethauser, Gewerbeimmobilien, umnutzbare
Infrastruktureinrichtungen, Baugrundstiicke und Entwicklungsflachen.

Sondierung der Verkaufsabsicht sowie der Interessen der beteiligten Parteien und
moglicher Ankaufszenarien fiir ein betreffendes Grundstiick,

Vermittlung von Ankauf- und Nutzungsoptionen sowie Anbahnung von
Grundsticksgeschaften zugunsten der ordentlichen Mitglieder gem. § 3 Abs. TNr. 1.

Dariiber hinaus bietet die Genossenschaft im Sinne der Aufgaben aus Absatz 2 Nr. 1-3 an:

1.

Den Betrieb einer Beratungsstelle (auch: Geschaftsstelle) fiir Mieter*innen von Wohn-
und Gewerberdumen und Eigentiimer*innen von Immobilien,

Die Beratung und Unterstlitzung des blrgerschaftlichen Engagements und der
Selbstorganisation von Mieter*innen,

Die Moderation und Unterstiitzung der Zusammenarbeit zwischen Mieter*innen,
Eigentiimer*innen und Kaufer*innen von Immobilien.

Die Genossenschaft fordert die Werte und Ziele der Mitglieder und einer

gemeinwohlorientierten Immobilienwirtschaft dartber hinaus mittels

1.

4.

Wissensvermittlung im Sinne einer gemeinwohlorientierten Immobilienwirtschaft und
Produktion entsprechender Materialien sowie Kontaktpflege und Kommunikation in
Netzwerken und Biindnissen der Immobilienwirtschaft,

Forderung und Begleitung der Zusammenarbeit der Mitglieder mit 6ffentlichen Stellen
auf kommunaler und Landesebene,

Forderung der Sichtbarkeit von Strategien, Bedarfen und Instrumenten einer
gemeinwohlorientierten Immobilienwirtschaft,

Forderung der Sichtbarkeit von Projekten und Erfolgen der Mitglieder.

(5) Die Genossenschaft kann sich an anderen Unternehmen nach MalRgabe des § 1 Abs. 2 GenG

beteiligen.

(6) Die Dienstleistung gem. § 2 Abs. 2 wird durch Vergiitungen der ordentlichen Mitglieder gem.

§ 3 Abs. 1Nr. 1finanziert, deren Hohen die Generalversammlung beschlief3t.



§2a Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder

Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf rechtsfahige juristische Personen, welche nicht
Mitglieder der Genossenschaft sind, ist zugelassen.

$3 Mitgliedschaft

(1) Die ordentliche Mitgliedschaft kénnen erwerben

1. Juristische Personen, die Immobilien bewirtschaften, verwalten, entwickeln, in ihrem
Eigentum halten oder erwerben mdchten,

2. Natdrliche Personen, wenn ihre Mitgliedschaft der Genossenschaft aus besonderem
Grund zweckdienlich ist. Der besondere Grund fiir die Zulassung ist im
Zulassungsbeschluss gem. § 4 Abs. 1 oder 2 zu vermerken.

(2) Der Vorstand kann mit Zustimmung des Aufsichtsrates investierende Mitglieder zulassen.
Investierende Mitglieder sind in der Mitgliederliste gesondert zu fiihren und als solche zu
kennzeichnen. Ein investierendes Mitglied kommt fiir die Férderung durch die
Genossenschaft nicht in Betracht. Investierende Mitglieder haben bei der Beschlussfassung
der Generalversammlung kein Stimmrecht. Die Zahl der investierenden Mitglieder im
Aufsichtsrat darf ein Viertel der Aufsichtsratsmitglieder nicht tiberschreiten.

(3) Die investierende Mitgliedschaft kdnnen natiirliche und juristische Personen erwerben, die
die Zwecke und den Gegenstand der Genossenschaft fordern.

$4 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft wird durch eine vom beitretenden Mitglied zu unterzeichnende
unbedingte Beitrittserkldrung und Zulassung durch den Vorstand (im Fall des § 3 Abs. 1) oder
durch den Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates (im Fall des § 3 Abs. 2 und 3)
erworben.

(2) Lehnt der Vorstand die Zulassung des Beitritts ab, steht dem oder der Bewerber*in innerhalb
eines Monats nach Zugang der Mitteilung (iber seine Nichtzulassung das Recht der Anrufung
des Aufsichtsrates zu. Dieser entscheidet endgliltig.

§5 Verwaltung der Mitgliedschaft

(1) Jedes Mitglied ist nach der Zulassung durch die Genossenschaft unverziiglich in die
Mitgliederliste einzutragen und hiervon unverziglich zu benachrichtigen.

(2) Mit dem Erwerb der Mitgliedschaft nimmt die Genossenschaft folgende Daten des Mitglieds
auf:

den vollstandigen Namen oder die Firma sowie die Rechtsform,

die Anschrift,

Telefon-, Telefaxnummer und E-Mail-Adresse,

das Geburts- bzw. das Griindungsdatum und Registereintragung,

die beruflichen Tatigkeiten oder Unternehmensgegenstand bzw. Organisationszweck,

die Bankverbindung,

NouvswhN S

ggf. die Namen und Adressen der Vertreter*innen und ihre Vertretungsberechtigung
sowie ggf. den Aufsichtsratsvorsitz,

ggf. die Satzung und den aktuellsten Geschaftsbericht,

9. ggf. Art, Umfang und Eigentumsformen des Immobilienbesitzes.



In die Mitgliederliste gem. § 30 GenG Gbernommen werden lediglich die Daten gemafd Nr. 1
und 2. Die librigen Daten werden Bestandteil eines nur fiir interne Zwecke gefiihrten
Verzeichnisses der Genossenschaft.

(3) Die personenbezogenen Daten des Mitglieds werden von der Genossenschaft elektronisch
gespeichert. Die Genossenschaft tragt dafiir Sorge, dass die personenbezogenen Daten des
Mitglieds durch geeignete technische und organisatorische MaRnahmen vor der unbefugten
Kenntnisnahme durch Dritte geschiitzt werden. Vorbehaltlich der sich aus den §§ 31und 32
GenG ergebenden Rechte Dritter in Bezug auf die Angaben in der Mitgliederliste, werden
ohne ausdriickliche Einwilligung des Mitglieds personenbezogene Daten nicht an Dritte
weitergegeben.

(4) Das Mitglied stimmt durch seine Beitrittserklarung der Nutzung und Verwaltung seiner
Daten im o.g. Umfang zu.

(5) Nach Beendigung der Mitgliedschaft werden die personenbezogenen Daten, soweit sie nicht
zur Erfillung gesetzlicher Pflichten der Genossenschaft bendtigt werden, geldscht.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch
* Kindigung (S 7);
e Ubertragung des gesamten Geschiftsguthabens (§ 8);
* Tod(S9)
* Auflésung einer juristischen Person (§ 10);
* Ausschluss (§ 11).

§7 Kiindigung

(1) Jedes Mitglied hat das Recht, durch Kiindigung seinen Austritt aus der Genossenschaft zu
erklaren.

(2) Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die
Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es seine
Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschaftsanteile zum Schluss eines
Geschaftsjahres kiindigen.

(3) Die Kiindigung nach Abs. 1und Abs. 2 muss schriftlich erklart werden und findet nur zum
Schluss eines Geschaftsjahres statt. Sie muss der Genossenschaft mindestens zwo6lf Monate
vor Schluss des Geschaftsjahres zugehen.

(4) Jedes Mitglied hat unter den Voraussetzungen und nach MaRgabe des § 67a GenG ein auf
einen Monat befristetes auRerordentliches Kiindigungsrecht.

§8  Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéaftsjahres, sein Geschaftsguthaben
durch schriftlichen Vertrag einem*einer anderen tibertragen und hierdurch aus der
Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der oder die Erwerber*in an
seiner oder ihrer Stelle Mitglied wird. Ist der oder die Erwerber*in bereits Mitglied, so ist die
Ubertragung des Geschiftsguthabens nur zulissig, sofern sein oder ihr bisheriges
Geschaftsguthaben nach Zuschreibung des Geschaftsguthabens des Verdulierers oder der



Veraulerin den zuldssigen Gesamtbetrag der Geschaftsanteile, mit denen der oder die
Erwerber*in beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht Gbersteigt.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden,
teilweise ibertragen und damit die Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern, soweit es
nicht nach der Satzung oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit
mehreren Geschaftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren
Geschaftsanteilen Voraussetzung fiir eine vom Mitglied in Anspruch genommene Leistung
der Genossenschaft ist. Abs. 1 gilt entsprechend.

§9 Tod eines Mitglieds

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus. Seine Mitgliedschaft geht auf den Erben oder die Erb*in
Uber. Die Mitgliedschaft des Erben oder der Erb*in endet mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in
dem der Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erb*innen kénnen das Stimmrecht in der
Generalversammlung nur durch eine gemeinschaftliche Vertretung ausiiben.

§$10 Auflosung oder Erloschen einer juristischen Person

Wird eine juristische Person aufgeldst oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem
Schluss des Geschaftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam geworden ist.
Fihrt die Aufldsung oder das Erloschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so wird die
Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres durch die Gesamtrechtsnachfolge
fortgesetzt.

§11 Ausschluss

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschiaftsjahres ausgeschlossen
werden, wenn
1. estrotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den
satzungsmaliigen oder sonstigen der Genossenschaft gegentiber bestehenden
Verpflichtungen nicht nachkommt,
2. esunrichtige Jahresabschliisse oder Vermdgensibersichten einreicht oder sonst
unrichtige Erklarungen Uber seine rechtlichen oder wirtschaftlichen Verhaltnisse abgibt,
3. esdurch Nichterfiillung seiner Verpflichtungen gegentiber der Genossenschaft diese
schadigt oder geschadigt hat oder wenn wegen der Nichterfiillung einer Verbindlichkeit
gerichtliche Mallnahmen notwendig sind,
4. es zahlungsunfahig geworden oder wenn lber sein Vermégen ein Antrag auf Er6ffnung
des Insolvenzverfahrens gestellt worden ist,
5. sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist,
die Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren
oder nicht mehr vorhanden sind. Dies gilt insbesondere fir natiirliche Personen bei
Wegfall des besonderen Grunds, aufgrund dessen sie als ordentliches Mitglied
aufgenommen wurden.
(2) Firden Ausschluss ist die Generalversammlung zustandig.
(3) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen der
Ausschluss beruht, sowie den satzungsmafligen AusschlieBungsgrund anzugeben. Vor der



Beschlussfassung ist dem auszuschliefenden Mitglied Gelegenheit zu geben, sich zu der
beabsichtigten Ausschlieung zu dufRern.

(4) Der Beschluss ist dem ausgeschlossenen Mitglied vom Vorstand unverziiglich durch
eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied
nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen und nicht Mitglied des Vorstands oder
Aufsichtsrats sein.

§$12 Auseinandersetzung

(1) Fir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der
Genossenschaft ist der festgestellte Abschluss des Geschaftsjahres der Genossenschaft
maligebend, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist. Verlustvortrage sind nach dem
Verhiltnis der Geschiftsanteile zu beriicksichtigen. Im Fall der Ubertragung des
Geschaftsguthabens (§ 8 der Satzung) findet keine Auseinandersetzung statt.

(2) Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen 24 Monaten
nach dem Ausscheiden auszuzahlen. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der
Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden filligen
Forderungen gegen das auszuzahlende Guthaben aufzurechnen. Auf die Riicklagen und das
sonstige Vermogen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen Anspruch.

(3) Der Genossenschaft gegeniiber haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitgliedes fiir
einen etwaigen Ausfall. Die Abtretung und die Verpfandung des
Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind unzuldssig und der Genossenschaft gegeniiber
unwirksam. Eine Aufrechnung des Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen
seine Verbindlichkeiten gegeniliber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Der Vorstand kann
Ausnahmen zulassen.

(4) Die Absatze 1und 2 gelten entsprechend fiir die Auseinandersetzung bei der Kiindigung
einzelner Geschaftsanteile.

§ 13 Geschaftsanteile und Nachschusspflicht

(1) Der Geschéaftsanteil betragt 100,00 €.

(2) Juristische Personen sind verpflichtet, fiir den Erwerb der ordentlichen Mitgliedschaft gem. §
3 Abs. 1Nr. 1fliinf Geschéaftsanteile (Sockelbetrag) zu (ibernehmen. Je nach der GroRe ihres
Immobilienbestands sind sie darliber hinaus verpflichtet, zusatzliche Geschaftsanteile
(Steigerungsbetrag) zu ibernehmen. Die Hohe dieser pflichtgemalen Geschaftsanteile ist im
Anhang geregelt.

(3) Natdrliche Personen sind verpflichtet, fiir den Erwerb der ordentlichen Mitgliedschaft gem. §
3 Abs. 1Nr. 2 oder der investierenden Mitgliedschaft gem. § 3 Abs. 2 und 3, einen
Geschaftsanteil zu ibernehmen.

(4) Juristische Personen sind verpflichtet, fiir den Erwerb der investierenden Mitgliedschaft gem.
§ 3 Abs. 2 und 3 fiinf Geschaftsanteile zu Gibernehmen.

(5) Jede Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschéaftsanteilen ist grundsatzlich sofort nach Erwerb
der Mitgliedschaft in voller Hohe einzuzahlen. Uber die Hilfte der Pflichtbeteiligung kann mit
Zustimmung des Vorstands eine Ratenzahlung vereinbart werden. In diesem Fall ist die
Halfte der Pflichtanteile sofort nach Erwerb der Mitgliedschaft, der Rest innerhalb des
darauffolgenden Jahres einzuzahlen.



(6) Jedes Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstandes mit weiteren Geschaftsanteilen
beteiligen (freiwillige Anteile), wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt
tibernommenen voll eingezahlt sind. Die Zahl der zusatzlichen Geschaftsanteile ist

unverziglich vom Vorstand in die Mitgliederliste einzutragen.

(7) Die Mitglieder sind nicht zur Leistung von Nachschiissen verpflichtet.

§$14 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes ordentliche Mitglied gem. § 3 Abs. 1Nr.1und Nr. 2 hat das Recht, an der Gestaltung der
Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht,

1.

5.
6.
7.

das Stimmrecht in der Generalversammlung auszuliben und dort Auskiinfte {iber
Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen;

Antrage fur die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen; hierzu bedarf es
eines Antrages in Textform von mindestens 10% der Mitglieder;

bei Antragen auf Berufung aulRerordentlicher Generalversammlungen mitzuwirken; zu
solchen Antragen bedarf es eines Antrages in Textform von mindestens 10 % der
Mitglieder;

rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auf
seine Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts, soweit dieser
gesetzlich erforderlich ist, und des Berichts des Aufsichtsrats zu verlangen;

die Niederschrift Uber die Generalversammlung einzusehen;

die Mitgliederliste einzusehen;

das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichts einzusehen.

(2) Investierende Mitglieder haben die gleichen Rechte wie ordentliche Mitglieder, jedoch kein
Stimmrecht in der Generalversammlung.

(3) Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Es hat
insbesondere

1.

den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den gesetzmaligen
Beschliissen der Generalversammlung nachzukommen;

die Einzahlungen auf die pflichtgemaRen oder freiwilligen Geschaftsanteile rechtzeitig zu
leisten;

der Genossenschaft jede Anderung der Rechtsform und der Inhaberverhiltnisse seines
Unternehmens unverziiglich mitzuteilen;

Rundschreiben und sonstige Informationen der Genossenschaft gegeniiber
AuRenstehenden vertraulich zu behandeln.

(4) Ordentliche Mitglieder gem. § 3 Abs. 1. Nr. 1, die im Ergebnis der Dienstleistung gem. § 2 Abs.
2 eine Immobilie erwerben, haben dafiir ggli. der Genossenschaft eine Verglitung zu leisten,

deren Hohe sich aus den von der Generalversammlung beschlossenen ,Regelungen zur

Aufwandsvergltung" ergibt.

§$15

Organe

Die Organe der Genossenschaft sind:

Der Vorstand (§ 16)
Der Aufsichtsrat (§ 17)
Die Generalversammlung (§ 18)



§16 Vorstand

(1)

(2)

(3)

(4)

Der Vorstand besteht mindestens aus zwei Personen. Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat

bestellt und abberufen. Die Amtszeit betragt drei Jahre. Die erneute Bestellung ist zulassig.

Der Vorstand kann ehrenamtlich tatig sein. Ersatz fir Aufwendungen (insbesondere Fahrt-,

Reise-, Porto- und Telefonkosten) wird gewahrt.

Wird dem Vorstand eine Verglitung gewahrt, muss diese in Anstellungsvertragen mit dem

jeweiligen Vorstandsmitglied festgelegt sein, die der Aufsichtsrat abschlief3t.

Jedes Vorstandsmitglied hat bei der Geschaftsfiihrung die Sorgfalt einer ordentlichen und

gewissenhaften Geschiftsleitung einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche

Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihm durch

die Tatigkeit im Vorstand bekanntgeworden ist, hat es Stillschweigen zu bewahren.

Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

1. die Geschafte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ordnungsgeman
zu fihren;

2. die fiur einen ordnungsgemafen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen
und organisatorischen MaRnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren;

3. fireine ordnungsmafige Buchfiihrung und ein zweckdienliches Rechnungswesen zu
sorgen;

4. Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und lber die Beteiligung mit weiteren
Geschaftsanteilen zu entscheiden sowie die Mitgliederliste nach MalRgabe des
Genossenschaftsgesetzes zu flihren;

5. nach Ende des Geschaftsjahres den Jahresabschluss und den Lagebericht (soweit
gesetzlich erforderlich) aufzustellen, dem Aufsichtsrat unverziiglich und sodann mit
dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses
vorzulegen;

6. dem Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage fir die
ordentliche Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

7. im Prufungsbericht festgestellte Mangel abzustellen und dem Priifungsverband hieriiber
zu berichten.

Der Vorstand tritt nach Bedarf zusammen, mindestens jedoch einmal pro Halbjahr. Er fasst

seine Beschliisse mit Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt

ein Antrag als abgelehnt. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei

Vorstandsmitglieder und bei mehr als zwei Personen im Vorstand die Halfte der

Vorstandsmitglieder bei der Beschlussfassung mitwirken.

Schriftliche Beschlussfassungen oder Beschlussfassungen im Wege der Fernkommunikation

sind ohne Einberufung einer Sitzung nur zulassig, wenn kein Vorstandsmitglied diesem

Verfahren widerspricht.

Die Genossenschaft wird durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem anderen

Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem oder einer Prokurist*in gerichtlich und

auBergerichtlich vertreten. Der Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von

dem Verbot der Mehrvertretung des § 181 Alt. 2 BGB befreien.



§17 Aufsichtsrat

(1) Die Generalversammlung wahlt zur Besetzung des Vorstands und zur Unterstiitzung und
Uberwachung seiner Titigkeiten einen Aufsichtsrat. Die Amtszeit betrigt drei Jahre. Eine
Wiederwahl ist moglich.
(2) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern.
(3) Der Aufsichtsrat ist mit der Halfte seiner Mitglieder beschlussfahig. Schriftliche
Beschlussfassungen oder Beschlussfassungen im Wege der Fernkommunikation sind moglich,
wenn kein Mitglied widerspricht.
(4) Dem Aufsichtsrat obliegt die Bestellung und Abberufung des Vorstands.
(5) Der Aufsichtsrat beschliel3t insbesondere tiber die Zustimmung
1. zurechtsgeschaftlichen Verpflichtungen ab einem Gegenstandswert von tiber 7.500,00
Euro;

2. zur Auswahl eines Mitglieds, zu dessen Gunsten die Anbahnung eines
Grundstiicksgeschafts erfolgt,

3. zur Aufnahme von investierenden Mitgliedern.

§$18 Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung beschlieRt (iber die in dieser Satzung und dem
Genossenschaftsgesetz bezeichneten Angelegenheiten.

(2) Die Mitglieder liben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der
Generalversammlung aus. Sie sollen ihre Rechte persénlich ausiiben.

(3) Jedes ordentliche Mitglied gem. § 3 Abs. 1Nr. Tund Nr. 2 hat eine Stimme. Investierende
Mitglieder haben kein Stimmrecht.

(4) Geschaftsunfihige, beschrankt geschaftsfahige sowie juristische Personen (iben ihr
Stimmrecht durch gesetzliche Vertreter*innen aus. Ein Nachweis der Vertretungsbefugnis ist
ggl. dem Vorstand in Textform zu erbringen.

(5) Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ablauf des
Geschaftsjahres stattzufinden. AuRerordentliche Generalversammlungen kdnnen nach
Bedarf einberufen werden.

(6) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung der Mitglieder in
Textform unter Angabe der Tagesordnung, Bekanntgabe der Gegenstande der
Beschlussfassung durch den Vorstand in vertretungsberechtiger Zahl unter Einhaltung einer
Frist von mindestens zwei Wochen, die zwischen dem Tag des Zugangs der Einberufung und
dem Tage der Generalversammlung liegen miissen, einberufen. Antrage fir die
Generalversammlung sind spatestens 10 Tage vor dem Versammlungstag beim Vorstand in
Textform einzureichen.

(7) Ort, Tag und Zeit der Generalversammlung legt der Vorstand fest. Die Generalversammlung
dient der Unterrichtung, Aussprache (iber die Tatigkeit der Genossenschaft und
Beschlussfassung zur Erfiillung ihrer Aufgaben. Ihr obliegen insbesondere

die Feststellung des Jahresabschlusses,

die Verwendung des Bilanzgewinns und Deckung des Bilanzverlustes,

die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der Verlustdeckung,

die Beratung Uber das Ergebnis der gesetzlichen Priifung gem. § 59 GengG,

die Wahl des Aufsichtsrates,

die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

oA WN
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der Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrates,
der Ausschluss von Mitgliedern aus der Genossenschaft,

9. die Anderung der Satzung,

10. die Umwandlung der Genossenschaft durch Formwechsel, Spaltung und Verschmelzung,

11. die Auflosung der Genossenschaft,

12. die Beschlussfassung tiber die Hohe der Aufwandsentschadigung fiir den Aufsichtsrat
und Uber die ,,Regelungen zur Aufwandsvergiitung” gemaR § 14 Abs. 4, einschlieRlich der
Hohe dieser Vergltungen,

13. die Verfahrensordnung fiir Abstimmungen,

14. die Einfihrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Zahlung laufender
Beitrage fir Leistungen, die die Genossenschaft ihren Mitgliedern erbringt.

(8) AuRerordentliche Generalversammlungen sind einzuberufen, wenn
1. das Interesse der Genossenschaft es erfordert oder
2. 10 % der Mitglieder dieses in Textform unter Angabe von Griinden verlangen oder
3. die Halfte der Vorstandsmitglieder wahrend der Amtszeit entfallt.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Vorsitz des Aufsichtsrats oder seine
Stellvertretung. Durch Beschluss der Generalversammlung kann der Vorsitz einem Mitglied
des Vorstands, des Aufsichtsrats oder einem anderen Mitglied der Genossenschaft
Ubertragen werden. Der oder die Versammlungsleiter*in ernennt eine*n Schriftfihrer*in
sowie eine*n Stimmenzahler*in.

(10)Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens ein Viertel der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend oder vertreten sind.

(11) Vertretung ist nur durch stimmberechtigte Mitglieder moglich. Ein stimmberechtigtes
Mitglied darf hochstens zwei andere stimmberechtigte Mitglieder vertreten.

(12) Die Generalversammlung beschlieRt mit einfacher Stimmenmehrheit, soweit nicht das
Gesetz oder diese Satzung eine grof3ere Mehrheit vorschreibt.

(13) Wahlen erfolgen durch offene Abstimmung, auf Antrag eines Viertels der anwesenden oder
vertretenen Mitglieder durch Stimmzettel. Gewahlt ist, wer die Mehrheit der Stimmen auf
sich vereint.

(14)Beschliisse der Generalversammlung (iber
1. die Anderung der Satzung,

die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung oder Formwechsel,

die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,

die Auflésung der Genossenschaft,

die Einflhrung oder Erweiterung einer Beitragsregelung nach Abs. 7 Nr. 14

bedirfen zu ihrer Giiltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen.

(15) Beschliisse gem. Abs. 14 Nr. 2 und 4 kénnen nur gefasst werden, wenn mindestens die Halfte
aller Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Trifft das nicht zu, so ist erneut unter Wahrung
der Einladungsfrist nach héchstens acht Wochen eine weitere Generalversammlung
einzuberufen, die unter Beriicksichtigung der Mindestanwesenheit gem. Abs. 10, im Ubrigen
jedoch ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden oder vertretenen Mitglieder, mit einer
Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen entsprechende Beschliisse fassen kann.
Hierauf ist in der Einladung ausdrticklich hinzuweisen.

(16)Die Beschliisse der Generalversammlung sind gem. § 47 GenG zu protokollieren.
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§$19 Gewinnverteilung, Verlustdeckung, Riicklagen und
Rechnungswesen

(1) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschaftsjahr lduft vom Tag des ersten
buchungspflichtigen Geschaftsvorfalls bis zum Ende des Jahres.

(2) Der Vorstand hatinnerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den
Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, flr das
vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

(3) Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie den Lagebericht, soweit gesetzlich erforderlich,
unverziiglich dem Aufsichtsrat und mit dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur
Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

(4) Uber die Verwendung bzw. den Ausgleich des bei der Feststellung des Jahresabschlusses sich
ergebenden Gewinns oder Verlusts des Geschaftsjahres entscheidet die Generalversammlung.

(5) Die Generalversammlung kann einen Verlust aus Riicklagen decken oder auf neue Rechnung
vortragen.

(6) Bei einem Gewinn kann die Generalversammlung nach Zufiihrung des erforderlichen Anteils
in die gesetzliche Riicklage den verbleibenden Gewinn in die Ergebnisriicklage einstellen oder
auf neue Rechnung vortragen. Die Ausschiittung des Gewinns an die Mitglieder ist
ausgeschlossen.

(7) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 20 % des Jahresiiberschusses abzliglich eines
eventuellen Verlustvortrages oder zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrages zuzufiihren,
bis mindestens 100 % der Summe der Geschaftsanteile erreicht sind. Die gesetzliche
Ricklage ist bei Aufstellung der Bilanz zu bilden.

§$20 Auflosung der Genossenschaft

(1) Die Genossenschaft wird aufgeldst durch
a) Beschluss der Generalversammlung,
b) durch Er6ffnung des Insolvenzverfahrens,
c) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als drei betragt,
d) durch die ibrigen im GenG genannten Fille.
(2) Fir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes mafigebend.

§$21 Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen, deren Veroffentlichung in 6ffentlichen Blattern durch Gesetz oder
Satzung vorgeschrieben ist, erfolgen unter der Firma der Genossenschaft im Bundesanzeiger.

(2) Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen die
Bekanntmachung ausgeht.

§ 22 Gerichtsstand

Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fiir den Sitz der
Genossenschaft zustandig ist.
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Anhang zur Satzung

Regelung iiber die Hohe der pflichtmaRigen Geschaftsanteile

Die pflichtmaRigen Geschaftsanteile fiir ordentliche Mitglieder gem. § 3 Abs. 1 Nr. 1der Satzung
setzen sich zusammen aus einem Sockelbetrag (a) und einem Steigerungsbetrag (b), gestaffelt
nach Immobilienbestand. MaRRgeblich fiir den Steigerungsbetrag ist die Anzahl der vermieteten
bzw. vermietbaren Nutzeinheiten oder im Falle von Erbbaurechten und Baugrundstiicken die auf
der verpachteten oder geplanten Flache tatsachlich vermieteten bzw. potentiell vermietbaren
Nutzeinheiten in der Region Berlin-Brandenburg zum Zeitpunkt der Aufnahme des Mitglieds:

a. Sockelbetrag:
b. Steigerungsbetrag:

500,00 € (finf Geschaftsanteile 4 100,00€)

Anzahl Nutzeinheiten | Staffelbetrag | Geschiftsanteile
1bis 500 1000,00 € 10 Stk.

501 bis 1000 1500,00 € 15 Stk.

1001 bis 3000 3000,00 € 20 Stk.

3001 bis 5000 5000,00 € 50 Stk.

5001 bis 8000 8000,00 € 80 Stk.

Ab 8001 10.000,00 € 100 Stk.
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